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VAUDREUIL-SOULANCES

AFFICHAGE DE POSTE

Direction générale

La Maison de la Famille Vaudreuil-Soulanges est un organisme a but non lucratif qui a comme mission de
promouvoir le bien-étre des familles pour le développement optimal des enfants de notre région.

Devenez notre directeur.trice général.e et soyez au cceur des familles de la région dans un organisme humain
et qui a de I'impact.

Ce que nous offrons :

» 35 heures par semaine, permanent sur un horaire de 4 a 5 jours /semaine au choix du candidat
(travail occasionnel de soir et de fin de semaine en fonction des représentations et des opérations)
Salaire entre 70 000 et 83 000S par année.

4 semaines de vacances des I'entrée en fonction.

10 journées de congés personnels et 15 congés fériés.

Cellulaire payé.

Assurances collectives payées a 50%.

Contribution REER a 3% du salaire.

Allocation mieux-étre et santé.

Flexibilité et télétravail.

La MFVS est un employeur de choix dans la région, le seul certifié Concilivi pour sa gestion des
ressources humaines. L'organisme est animé des valeurs de bienveillance, de solidarité,
d'engagement, de compétences et de dynamisme.
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Responsabilités et missions clés:

Sous la responsabilité du conseil d’administration, vous serez le pilier de notre équipe. Vous jouerez un rble
essentiel dans la gestion efficiente des ressources humaines, financiéres et matérielles, en vous assurant que
chaque action soit alignée avec la mission de la Maison de la Famille Vaudreuil-Soulanges. Vous superviserez
le personnel avec une approche bienveillante, en veillant a leur épanouissement et a leur accompagnement
continu, tout en promouvant des pratiques qui favorisent la qualité et la solidarité.

Dans le cadre de vos fonctions, vous serez responsable de la préparation des prévisions budgétaires, des
demandes de subventions et des résultats financiers, ainsi que de I'élaboration de rapports stratégiques. Vous
proposerez des initiatives qui répondent aux besoins réels des familles de la région, et vous assurerez le suivi
rigoureux des projets en cours, en misant sur l'engagement communautaire et l'impact durable que
I'organisme souhaite avoir.
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Votre dynamisme vous permettra également de représenter activement 'organisme lors d’événements, que
ce soit dans des tables de concertation, des soirées d’information ou d’autres initiatives qui renforcent notre
présence sur le terrain.

Ce qu’il faut pour bien réussir dans ce poste:

>

YV VYV VYV VYV

Diplébme universitaire dans un domaine pertinent a la fonction (administration, gestion des
ressources humaines, ou autres domaines connexes).

Posséder une expérience pertinente de 3 a 5 ans dans un poste similaire.

Maitriser le francais tant a I'oral qu’a I"écrit.

Avoir une connaissance appropriée de I'anglais.

Détenir une bonne connaissance de la gestion comptable d’un organisme sans but lucratif.
Maitriser la suite MS Office.

Capacité de se déplacer sur le territoire de Vaudreuil-Soulanges et entre nos deux Maisons situées
a Vaudreuil-Dorion et a Saint-Zotique.

Profil recherché:

>
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Aptitude en gestion de personnel, leadership mobilisateur;

Capacité d’organisation et de planification;

Capacité d’analyse, de synthese et de rédaction;

Adhésion aux valeurs du mouvement communautaire, et bonne connaissance du milieu;
Dynamisme, capacité d’adaptation, sens de l'initiative, autonomie et sens de I'innovation;
Aptitude en communications, autant a I'interne qu’a I'externe.

La Maison de la Famille Vaudreuil-Soulanges offre des chances égales a tous. Cette opportunité vous interpelle

et vous étes prét.e a relever le défi? Faites parvenir votre CV et une lettre de présentation a I'adresse suivante :

vanessa.fortin@alternativerh.com

*Seules les candidatures retenues seront contactées.

*Toute combinaison pertinente d’expérience et de scolarité sera considérée.
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